
     F C P E   M U L T I  E N T R E P R I S E S 

Classification AMF : Diversifié
Exposé au maximum à 50% au marché actions

Indicateur : Il n'y a pas d'indicateur de référence pour ce fonds

FONDSSBF 250

Code AMF : 
Frais de gestion maximum : 0,75% TTC
Droit d'entrée : 5% maximum
Droit de sortie : 0%
Actif net : 0,07 M€
Date d'agrément : 07/05/2010
Société de gestion ERES, Dépositaire RBC DEXIA

Notice d'information : http://www.eres-gestion.com/pdf/ERES_ST_HONORE_PATRIMOINE_FLEXIBLE_Notice.pdf

Règlement : http://www.eres-gestion.com/pdf/ERES_ST_HONORE_PATRIMOINE_FLEXIBLE_Reglement.pdf

Reporting du fonds maître : http://medianet.edmond-de-rothschild.fr/edram/pdf/Reporting_FR0010041822_fr.pdf

PERFORMANCES

 - 

mai-12ERES SAINT-HONORE PATRIMOINE FLEXIBLE (M)

Vol. an. glissante

 - Vol. 3 ans annualisée

8,44%

2012

FONDS

Création (depuis le 25/03/11)

5 ans -

ERES, 4 avenue Hoche 75008 Paris  - SAS au capital de 500 000€ - RCS 493 504 757 - www.eres-gestion.com -
Société de Gestion de Portefeuille agréée AMF sous le n° GP 07000005. Document non contractuel. 

NOTATIONS

Edhec
-

MODALITES DE SOUSCRIPTION

���

990000104689

46,78 €

2011

-

-6,06%

2009

1 an glissant -6,05%

3 ans

1,76%

Valeur au

Exposition :

2010

-6,44%

-

11/05/2012

Morningstar

FONDS DETENUS

EdR PATRIMOINE GLOBAL

EdR PATRIMOINE GLOBAL

ERES SAINT-HONORE PATRIMOINE FLEXIBLE est un fonds d'épargne salariale, investi à 100% dans le FCP EdR 
PATRIMOINE GLOBAL dont l'objectif de gestion est de maximiser la performance sur la durée de placement recommandée à 
travers une gestion discrétionnaire et active en terme d'allocation d'actifs : actions, taux, secteurs, pays, émetteurs, devises.

Valorisation : Hebdomadaire

Les ordres de souscription/rachat sont transmis au
TCCP choisi par l'entreprise.
Les ordres reçus du TCCP chaque vendredi avant 9
heures sont réalisés sur la base de la valeur
liquidative suivante.

12.7 Milliards €
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ERES SAINT-HONORE PATRIMOINE FLEXIBLE

�

durée minimale d'investissement conseillée

www.edram.fr

P E R C OPEE

1 52 3 4
Indicateur de risque

Fonds

148 personnes

Les notations "Morningstar" et "Edhec" ne sont pas des 
notations de marché et ne sont pas assimilables à des 

recommandations d'acheter ou de vendre

Ce FCPE n'offre aucune garantie sur le capital investi. Les 
performances passées ne préjugent en rien des performances 

futures et ne sont pas constantes dans le temps. 

EDMOND DE ROTHSCHILD ASSET MANAGEMENT est la principale
filiale de gestion pour compte de tiers de La Compagnie
Financière Edmond de Rothschild, elle gère de manière
active une gamme complète de fonds actions, obligations
convertibles et gestion diversifiée.
Branche française du Groupe Edmond de Rothschild, La
Compagnie Financière Edmond de Rothschild est un acteur
majeur de la banque privée et de la gestion d’actifs.

�



     F C P E   M U L T I  E N T R E P R I S E S 

Cette sélection est appliquée par les gérants d'ERES à chaque souscription/rachat. 

Poids Thème du Fonds
Diversifié

5 ans*

GRILLE D'ALLOCATION POUR ERES SAINT-HONORE PATRIMOI NE FLEXIBLE

DOCUMENTS A ETABLIR OU METTRE A JOUR POUR SOUSCRIRE

EdR PATRIMOINE GLOBAL 100% 0,36%-5,12% 2,24%

ERES SAINT-HONORE PATRIMOINE FLEXIBLE (M) Présentation

EDMOND DE ROTHSCHILD ASSET MANAGEMENT

Fonds sélectionnés 3 ans*1 an

ERES SAINT-HONORE PATRIMOINE FLEXIBLE est un Fonds Commun de Placement d'Entreprises créé pour investir votre 
épargne salariale dans le fonds EdR PATRIMOINE GLOBAL géré par EDMOND DE ROTHSCHILD ASSET MANAGEMENT. 
SAINT-HONORE PATRIMOINE FLEXIBLE est un fonds diversifié exposé au marché actions à hauteur de 50%. 
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*Données annualisées au 04/04/12
Les performances passées ne préjugent pas des performances futures et ne sont pas constantes dans le temps. 

Les FCPE de ERES peuvent être souscrits dans le cadre des Plans d'Epargne d'Entreprise (PEE, PERCO) :

� à partir d'offres clef en main incluant la prestation de tenue des comptes salariés
� à partir d'offres sur mesure prenant en compte les spécificités de chaque entreprise. Les FCPE de ERES peuvent 
notamment être souscrits à partir de tous les établissements spécialisés en tenue de compte salariés déjà en relation 
avec ERES. Renseignez-vous auprès de votre spécialiste ou directement auprès de ERES.

Ce document ne présente pas de caractère contractuel.  Seules les informations contenues dans la notice et le règlement du FCPE visés par l'AMF font foi. Ces 
documents sont disponibles sur simple demande auprès de ERES, 4 avenue Hoche 75008 Paris, sur www.eres-gestion.com, ou auprès de l'entreprise. 

Filiale de La Compagnie Financière Edmond de Rothschild, Edmond de Rothschild Asset Management est reconnue pour 
sa gestion de convictions et son savoir-faire en matière de gestion actions, obligations convertibles et allocation d'actifs. 
Elle place le client au cœur de sa stratégie : la proximité entre les équipes permet d’élaborer des solutions sur-mesure
qui répondent aux besoins spécifiques de ses clients. Soucieuse d’adapter son offre à l’évolution de l’environnement, elle 
recherche continuellement des expertises et des techniques nouvelles et développe une offre complète au travers de 
produits investis sur les principales places financières et sur les thématiqu es les plus porteuses.
Présente à Paris, Bruxelles, Hong Kong et Santiago de Chile, Edmond de Rothschild Asset Management est une société à 
taille humaine de 130 collaborateurs de 16 nationalités différentes, tous unis par une culture commune au service de la 
performance et de l’innovation . 

Méthode de sélection des titres : Approche fondamen tale quantitative et qualitative. Le processus de sélection des 
titres repose sur une analyse qualitative rigoureuse de chaque société retenue, la rencontre avec les dirigeants des 
entreprises analysées constituant la pierre angulaire de leur fonctionnement. 

Méthode de gestion : les décisions d’investissement s’organisent autour des synergies entre l’équipe allocation globale et 
les équipes de gérants actions spécialisés. Via une appréhension de l’ensemble des interactions des mondes économique 
et géopolitique, ces deux pôles développent à la fois une analyse approfondie des marchés ouvrant la voie à une allocation 
d'actifs pertinente avec un niveau de risque déterminé et une expertise locale des marchés actions. A cet égard, leur forte 
présence à l'international et leurs équipes comptant plus de 16 nationalités sont un atout.

Récompenses : Meilleure gestion actions européennes 2010 par Les talents de la gestion. Trophée d'or 2009 Le Revenu 
et victoire des SICAV 2009 la Tribune/Morningstar pour Tricolore Rendement (respectivement meilleur fonds actions euro 
sur 10 ans et meilleur fonds grandes capitalisation France)


